REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA , PETAR ZRINSKI“ CABAR
NARODNOG OSLOBODENJA 5, CABAR
KLASA: 112-04/22-01/01

URBROJ: 2108-19-01-22-07

Cabar, 24.03.2022.

Temeljem odredbi ¢lanka 7. Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj
skoli ,,Petar Zrinski“ Cabar i &lanka 100. Statuta Osnovne ¥kole .Petar Zrinski* Cabar
ravnateljica Osnovne $kole ,, Petar Zrinski* Cabar Silvana Sebalj Ma&ki¢, mag.prim.educ.
donosi

ODLUKU

o neprovodenju vrednovanja kandidata za radno mjesto ucitelja/ice razredne nastave na
odredeno puno radno vrijeme od 40 sati tjedno do povratka djelatnice sa bolovanja.

1. Na temelju natjecaja za radno mjesto ucitelj/ica razredne nastave, na odredeno puno
radno vrijeme od 40 sati tjedno objavljenog dana 08. ozujka 2022. godine na mreZnim
stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i
Skole nece se provoditi vrednovanje kandidata jer su zaprimljene tri prijave (jedna
strucna i dvije nestru¢ne) kandidat koji udovoljava formalnim uvjetima natje¢aja
mailom je obavijestio da nece pristupiti vrednovanju. Iz tog razloga vrednovanje
kandidata se nece provesti jer ostali kandidati ne udovoljavaju formalnim uvjetima
natjecaja (nestrucne).

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

OBRAZLOZENJE

Dana 08. ozujka 2022. godine na mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zapo$ljavanje i mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i $kole objavljen je Natje¢aj za radno
mjesto ucitelj/ice razredne nastave na puno radno vrijeme od 40 sati tjedno. Na natje¢aj u
zakonskom roku pristigle su tri prijave kandidata jedna koja udovoljava formalnim uvjetima (
kandidat odustao od vrednovanja) i dvije koje ne udovoljavaju formalnim uvjetima natje¢aja i
ne podlijeZe kriteriju vrednovanja.




