REPUBLIKA HRVATSKA

7UPANLIA PRIMORSKO-GORANSKA
OSNOVNA SKOLA“PETAR ZRINSKI CABAR
NARODNOG OSLOBODENJA 5
KLASA:112-04/25-01/01

URBRROJ: 2108-19-01-25-13

Na temelju &lanka 107.stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (
NN broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 94/13, 152/14, 7117,
68/18.,98/19.,64/20,1 51/22,156/23) i ¢lanka 7. 1 ¢lanka 8. Pravilnika o nacinu i postupku
zaposljavanja u Osnovnoj 3koli ,,Petar Zrinski™ na prijedlog ravnateljice, Povjerenstvo za
vrednovanje kandidata za zaposljavanje donosi:

ODLUKU
o provedbi postupka vrednovanja kandidata prijavljenih na natjecaj

Provest ¢e se postupak vrednovanja kandidata prijavljenih na natje¢aj objavljen dana 7.
listopada 2025. godine na mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Osnovne Skole “Petar Zrinski®
za radno mjesto ugitelja/ice razredne nastave (1 izvrsitelj/ica) na odredeno puno radno vrijeme
od 40 sati tjedno, na nacin da ¢e se provesti pisana provjera znanja, sposobnosti, pismenog
izrazavanja, motivacije i vjestina.

1

Pisana provjera provest ce se dana 29. listopada 2025. s pocetkom u 8:00 sati u OS ,,Petar
Zrinski®, u §kolskoj zgradi u Trscu na adresi Ivana Kovaca 16.
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Provjera kandidata sastoji s od dva dijela: pisane provjere kandidata putem testiranja i
razgovora s kandidatom (intervju), a vrednuje se bodovima.

IV.

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, a &ije su prijave pravodobne i potpune,
pozvat ¢e se na pisanu provjeru putem adrese elektronicke poste koju su naveli u prijavi na
natjecaj.

V.

Svi kandidati duzni su sa sobom imati odgovarajucu identifikacijsku ispravu ( vazecu osobnu
iskaznicu, putovnicu ili vozacku dozvolu ).
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Kandidat koji ne pristupi vrednovanju smatra se da je odustao od prijave na natjecaj i vise se
ne smatra kandidatom u natjeajnom postupku.

VII.
Svaka pisana provjera vrednuje se bodovima od 0 do 10 bodova.

Smatra se da je kandidat zadovoljio na pisanoj provijeri ako je ostvario najmanje 50% bodova
od ukupnog broja bodova.

VIII.

O rezultatima Javnog natjecaja, kandidati/kandidatkinje ¢e biti obavijedteni javnom objavom
na mreznoj stranici $kole u roku od 15 dana od potpisa ugovora o radu s izabranim
kandidatorn/kandidatkinjom, odnosno od donosenja odluke o neizboru
kandidatafkandidatkinje.

IX.
Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za vrednovanje:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i srednjoj koli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7117, 68/18, 98/19, 151/22,
156/23)

2. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagogkih mjera (NN br. 94/15, 3/17)

3. Pravilnik o nag¢inima, postupcima i elementima vrednovanja uéenika u 0snovnoj i
srednjoj Skoli (NN 112/10, 82/ 19)

4. Pravilnik o naéinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u
poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krsenja tih prava nadleznim
tijelima (NN 132/13)

5. Konvencija o pravima djeteta usvojena na 44. Zasjedanju Opce skupitine UN
20.11.2019. ( rezolucija br, 44/25) stupila na snagu 02.09.2019. godine.

6. Informatika/raunalstvo 1 12,udZbenik za 1. i 2. razred op¢ih, jeziénih, klasi¢nih,
prirodoslovnih programa A i C prirodoslovno-matemati¢kih gimnazija — Zoran Ikica,
Mladen Kuzminski, Ljiljana Milija$, Gordana Sekuli¢ — Stirgevig, Ljiljana Zvonarek

7. Informatika/radunalstvo udzbenik za 1. i 2. razred strukovnih 8kola, PRO — MIL,
2019.

8. Kurikulumi nastavnih predmeta (1.,2.,3.,4.) razreda u Republici Hrvatskoj.

Povjerenstvo za vrednovanje

. LN FRD .
kand a anje:
an D(;a,i‘a zaz poiBgavanj

L

, da
Q, i
PredsjednicaPovieréfstva
7’(‘3 1’@\ ,{‘{';.4 { »’€ ~ 4

Ny TN NG



