OS “Petar Zrinski” Cabar

51 306 Cabar

Narodnog oslobodenja 5

Tel +385 (0)51 821 147

e-mail: ured@os-pzrinski-cabar.skole.hr

Na temelju ¢lanka 8. Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja u OS “Petar Zrinski” Cabar
Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natjecaj daje kandidatima:

OBAVLJEST I UPUTE KANDIDATIMA O PODRUCJU PROVJERE, VREMENU I
MJESTU ODRZAVANJA VREDNOVANJA KANDIDATA KOJI SU PODNIJELI
PRIJAVU NA NATJECAJ U OS “PETAR ZRINSKI” CABAR

Za radno mjesto: OPERATIVNI DJELATNIK/OPERATIVNA DJELATNICA ZA
SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU: | izvrsitelj / izvrSiteljica na neodredeno puno radno
vrijeme

Vrijeme i mjesto odrZavanja vrednovanja kandidata 1.06.2026. (ponedjeljak) u Mati¢noj
skoli Cabar s pocetkom u 8,00 sati.

Procjena i vrednovanja kandidata

Svi kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima tj. ispravama i
ispunjavaju uvjete natje¢aja Povjerenstvo ¢e pozvati na vrednovanje putem usmenog razgovora.

Svi kandidati duzni su sa sobom imati odgovarajucu identifikacijsku ispravu (vazecu osobnu
iskaznicu, putovnicu ili vozalku dozvolu) te ¢e od njih biti zatrazeno predocenje iste radi
utvrdivanja identiteta.

Ako kandidat ne pristupi vrednovanju smatra se da je odustao od prijave na natjecaj.

Vrednovanje kandidata utvrduje se putem usmenog razgovora sa kandidatom I vrednuje se
bodovima. Povjerenstvo u razgovoru s kandidatom utvrduje znanje, sposobnosti, interese,
motivaciju kandidata za rad u 3koli.

Svaki ¢lan Povjerenstva vrednuje rezultat usmenog razgovora bodovima od 0 do 10. Smatra se
da je kandidat zadovoljio na usmenom razgovoru ako je ostvario najmanje 50 % bodova od
ukupnog broja bodova svih ¢lanova Povjerenstva.

Nakon provedenog vrednovanja Povjerenstvo ravnatelju $kole dostavlja IzvijeS¢e o provedenom
postupku.

Ravnatelj prema broju ostvarenih bodova odlucuje o kandidatu za kojeg ¢e zatraZiti prethodnu
suglasnost Skolskog odbora.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u skladu s €l. 11. Pravilnika putem web
stranice $kole.



Potrebna literatura:

I

i

Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomo¢nim poslovima
koji se obavljaju u osnovnoj 3koli (,,Narodne novine* 40/14.),

Pravilnik o dopunama pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i
pomoénim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli (Narodne novine 71/2025)

Kuéni red OS “Petar Zrinski” Cabar.
Protokol o kontroli ulaska i izlaska u $kolskim ustanovama.

Pravilnik o na¢inu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u
poduzimanju mjera zastite prava u¢enika te prijave svakog krienja tih prava nadleznim
tijelima (Narodne novine 132/2013)

Kuéni red 3kole mozZete pronaci na web stranici Skole .

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata za radno mjesto operativni djelatnik/ica za
sigurnost i civilnu zastitu:

1. Dejan Paripovic, prof. fizike i politehnike
2. Dejan Troha, mag.educ.hist.

3. Ksenija Petelin, prof. ped.




